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OPCINA RUZIC
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e-mail: kdrezga.ruzic@gmail.com

KLASA: 112-06/17-01/01
URBROIJ: 2182/08-03-17-03
Gradac, 23. svibnja 2017. godine

Na temelju ¢lanka 93. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj 86/08 1 61/11), a sukladno Planu
prijma na stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa u Op¢ini Ruzi¢ za
2017.g., KLASA: 112-06/17-01/01, URBROJ: 2182/08-01-17-01, od 27. travnja 2017.g., te
&lanka 48. Statuta Opéine Ruzi¢ (,,Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije®, broj 08/09),
procelnica Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Ruzi¢, objavljuje

JAVNI POZIV
ZA PRIJAM OSOBE NA STRUCNO OSPOSOBLJAVANJE ZA RAD
BEZ ZASNIVANJA RADNOG ODNOSA
U OPCINI RUZIC

- utrajanju od 12 mjeseci, s punim radnim vremenom, za sljede¢e radno mjesto:

- Referent racunovodstveno-financijskih poslova, 1 izvrSitelji/ica

-uvjeti:

- srednja stru¢na sprema, ekonomske ili upravne struke (SSS),

- poznavanje rada na osobnom racunalu.

Pored navedenih uvjeta, kandidati/kandidatkinje trebaju ispunjavati i uvjet iz ¢l. 2. st.
1. to¢. 1. Zakona o poticanju zaposljavanja (,,Narodne novine®, broj 57/12 1 120/12), a to je:
-nezaposlena osoba bez odgovarajueg radnog iskustva u ste€enoj kvalifikaciji na
srednjoskolskoj razini i razini visokog obrazovanja, osoba do navrSenih 30 godina Zivota koja
se u evidenciji nezaposlenih osoba Hrvatskog zavoda za zapogljavanje kao nezaposlena osoba
vodi najmanje 30 dana i koja, bez obzira na razdoblje ukupno evidentiranog staza u
mirovinskom osiguranju, nema viSe od 12 mjeseci staza u stecenoj kvalifikaciji, odnosno
evidentiranog staZa ostvarenog po toj osnovi kod tuzemnog ili inozemnog nositelja obveznog
mirovinskog osiguranja.

Na javni poziv se mogu ravnopravno javiti osobe oba spola.

Uz prijavni obrazac (vlastoru¢no potpisan), potrebno je dostaviti sljedeée priloge:

- Zzivotopis (vlastoruéno potpisan),

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika vazece osobne iskaznice ili vojne
iskaznice ili putovnice, a ukoliko kandidat/kandidatkinja nema ni jednu od
navedenih isprava, kao dokaz moze priloziti presliku domovnice),

- dokaz o odgovarajuc¢em stupnju obrazovanja,



- dokaz o radnom stazu (kandidati/kandidatkinje moraju dostaviti elektronicki
zapis ili potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata/kandidatkinje ne vodi kazneni
postupak (ne starije od 6 mjeseci).

Preslike trazenih priloga ne moraju biti ovjerene, a osobe su prije sklapanja ugovora duzne
dostaviti na uvid originalne dokumente.

Popis prijavijenih osoba Opé¢ina Ruzi¢ dostavlja Hrvatskom zavodu za zapo§ljavanje
radi provjere podataka o statusu osobe i ispunjavanju propisanih uvjeta.

Nakon utvrdivanja koje osobe ispunjavaju formalne uvjete iz Javnog poziva,
Povjerenstvo za provedbu postupka prijma osoba na strucno osposobljavanje za rad bez
zasnivanja radnog odnosa u Opéini Ruzi¢, provesti ce postupak  odabira
kandidata/kandidatkinje putem intervjua.

Lista kandidata/kandidatkinja koji ispunjavaju uvjete iz Javnog poziva te mjesto i
vrijeme odrZavanja intervjua, objaviti ¢e se na web stranici www.opcina-ruzic.hr i na oglasnoj
plo¢i Op¢ine RuzZi¢.

Obavijest o izboru kandidata/kandidatkinje ¢e biti pravovremeno poslan kandidatima.
Poziv na potpisivanje ugovora o struénom osposobljavanju za rad bez zasnivanja radnog
odnosa ¢e biti pravovremeno poslan izabranom kandidatu/kandidatkinji.

S kandidatom/kandidatkinjom izabranim za stru¢no osposobljavanje za rad bez
zasnivanja radnog odnosa ¢e se sklopiti pisani ugovor u kojemu ¢e biti utvrdeno radno mjesto
za ¢&ije se poslove provodi struéno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa,
trajanje struénog osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa, te medusobna prava,
obveze i odgovornosti ugovornih strana.

Nov¢anu pomoé za vrijeme struénog osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog
odnosa, polazniku ispla¢uje Hrvatski zavod za zapoSljavanje.

Nakon obavljenog struénog osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa,
osoba ima pravo polaganja drzavnog struénog ispita. TroSkove polaganja drzavnog stru¢nog
ispita ¢e podmiriti Opéina Ruzié.

Osobe koje se prijavljuju na stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog
odnosa duzne su dostaviti pisanu prijavu sa svim trazenim prilozima u roku od 8 (osam)
dana od dana objave Javnog poziva od Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje na adresu:
Opéina Ruzi¢ (za struéno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa)

Put kroz Gradac 25
22322 Ruzié
Nepravovremene i nepotpune prijave nece se razmatratl.
Javni poziv ¢e se objaviti na oglasnoj plo¢i Op¢ine Ruzi¢, web stranici Opé¢ine Ruzi¢

Procelnica:
Katarina Drezga, dipl.oec.

DOSTAVITI:
1. Hrvatski zavod za zaposljavanje,
2. Oglasna plo¢a Op¢ine Ruzic,
3. www.opcina-ruzic.hr,
4. Pismohrana, ovdje.




REPUBLIKA HRVATSKA

SIBENSKO - KNINSKA ZUPANIJA

OPCINA RUZIC

PRIJAVNI OBRAZAC

za strucno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa

u 2017.g., u Opéini RuZi¢

OSOBNI PODACI KANDIDATA

Ime:

Prezime:

Datum
rodenja:

Mjesto
rodenja:

Strucno
zvanje:

OIB

IMBG

OSOBNI BROJ OSIGURANIKA —

Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje

(potvrda o radnom stazu)

Mjesto
_stanovanja:

I Ulica 1 k.br:

Telefon:

e-mail;

‘ GSM:

Vlastoru¢ni potpis:

Provjerite jeste |i prijavom obrascu prilozili:

- zamolba i Zivotopis (vlastoruéno potpisan),

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika vazece osobne iskaznice ili vojne iskaznice ili
putovnice, a ukoliko kandidat nema ni jednu od navedenih isprava, kao dokaz moze priloziti

presliku domovnice),

- dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja (preslika svjedodzbe),



