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Na temelju ¢L. 93. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj 1 podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi ( NN br. 86/08, 61/11) 1 ¢l. 48. Statuta Opéine RuZi¢ ( Sluzbeni
vjesnik Sibensko — kninske Zupanije br. 8/09, 4/13 i 2/18), Nagelnik Opéine Ruzi¢ donosi

PLAN PRIJMA
na struc¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u
u Jedinstvenom upravnom odjelu Opcine Ruzi¢ za 2019. god.

L

Na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u 2019. godini planira se
prijam 1 osobe, i to:

- 1 osoba sa steCenom srednjom stru¢nom spremom upravne struke.

Osoba iz st. 1. ove tocke planira se primiti na radno mjesto sukladno klasifikaciji
prema Pravilniku o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Ruzi¢ ( Sluzbeni
vjesnik Sibensko — kninske Zupanije br. 12/17 ) pod nazivom administrativni referent ( 1
izvrsitel] ).

I1.

Prijam osobe na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa provodit ¢e se
u suradnji s Hrvatskim zavodom za zaposljavanje u okviru programa ,,Stru¢no
osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa®.
Plan prijama provodit ¢e se ako su sredstva za pokrice tro§kova strucno g
osposobljavanja, u cijelosti osigurana kod nadlezne sluzbe za zaposljavanje.
I11.

Ovaj Plan stupa na snagu danom donoSenja, a objaviti ¢e se na oglasnoj plo¢i i na web
stranici Opéine Ruzi¢, www.opcina-ruzie.hr.




